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La planta de Losan en Caspe
encara una semana decisiva
para concretar su futuro

® Los trabajadores exigen detalles a la direccion de la firma
sobre su decision de trasladar la actividad logistica a Portugal

ZARAGOZA. Han pasado méas de
dos meses desde que la direccién
de la firma textil Losan en Caspe
(Zaragoza) comunicara ala plan-
tilla su decision de trasladarlaac-
tividad logistica -la principal que
se desarrolla en el centro- a Por-
tugal. Desde entonces, los traba-
jadores no han recibido ningiin
otro detalle. Una circunstancia
que podria comenzar a cambiar
el proximo miércoles. Ese dia es-
ta previsto que representantes
del Gobierno en funciones de
Aragoén, junto con el alcalde
(también en funciones) de la lo-
calidad zaragozana se reiinan con

responsables de la direccion de
la firma, que fue adquirida en
2005 por el grupo portugués So-
nae. Tras ella, se celebrara un en-
cuentro entre los representantes
sindicales y la direccion.

«Seran unas reuniones decisi-
vas para tener una vision mas cla-
ra de lo que va a pasar», explicd
ayer el representante de MIT
(Movimiento Independiente de
Trabajadores), Daniel Rodriguez,
que explico que este sindicato ha
dejado clara su intencién colo-
cando una pancarta en el interior
de la planta en la que muestra su
rechazo al traslado de la logisti-

INVESTIGACION

Proyecto para impulsar el vacuno del Pirineo

El Centro de Investigacién y Tecnologia Agroalimentaria de Ara-
g6n (CITA) investiga como reforzar la identidad de la carne de
ganado vacuno del Pirineo y su promocion en el territorio por
medio del proyecto europeo DietaPYR2, coordinado por la Uni-
versidad de Zaragoza. El programa pretender innovar y aplicar
tecnologias a la cadena productiva del ganado vacuno de razas
autdctonas, para diferenciar una carne de calidad asociada a un
sistema de produccion tipicamente pirenaico.

TURISMO

Globalia triplica sus beneficio anual

El grupo turistico Globalia cerr 2018 con un beneficio neto de
48,7 millones de euros, lo que supone triplicar las ganancias de
16,5 millones de euros registradas un afio antes, segin su me-
moria anual. La compaiiia, fundada y presidida por Juan José
Hidalgo, encadena dos afios consecutivos de ganancias tras las
pérdidas de 17,8 millones que el grupo turistico registrd en 2016.

TECNOLOGIA

La guerra comercial penaliza a Wall Street

La guerra comercial entre EE. UU. y China ya es digital, con el
desarrollo de la tecnologia 5G en el punto de mira, lo que ha cau-
sado temor entre unos inversores de Wall Street que ha pena-
lizado con una rebaja media del 15 % en el Gltimo mes a las tec-
nolégicas estadounidenses con intereses en China. El Fondo
Monetario, la OCDE e incluso la ONU coinciden ademas que
estas tensiones va a perjudicar a los consumidores, a las empre-
sas 'y, a la postre, al crecimiento econémico global.
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cade Losan y defiende el mante-
nimiento de los empleos.

«Desde que Sonae anunci6 la
decisidon, no hemos sabido nada
masy», destacd Rodriguez, que
asegurd que incluso en aquel mo-
mento los mensajes fueron tan
ambiguos que no tienen informa-
cién suficiente para conocer c6-
mo se realizaré el traslado, cuan-
do se hard y de qué manera afec-
tara a la plantilla, que llega a su-
mar los 200 trabajadores en tem-
porada alta.

Elrepresentante sindical expli-
¢6 que en dicha reunién solicita-
ran a la direcciéon de la compania

detalles sobre el impacto que la
medida tendra sobre los trabaja-
dores, «porque en estos momen-
tos no sabemos si también esta-
ran afectados los de oficinas y los
de la tienda». También quieren
saber, destacd Rodriguez, qué va
a pasar con la marca Losan, crea-
da por la empresa aragonesa.

Revertir la situacion

Y es que los representantes de los
rabajadores quieren escuchar ala
empresa los motivos que le han
llevado a decidir el traslado de la
actividad logistica a Portugal.
Una decision que sorprendid ala
plantilla el pasado mes de abril,
especialmente porque la portu-
guesa Sonae justifico la adquisi-
cién de Losan destacando el buen
posicionamiento de la empresa
en la venta al por mayor y cele-
brando que con la operacion re-
forzaba su estrategia de interna-
cionalizacién. En esos momen-
tos, Losan era el segundo opera-
dor espafiol de moda de venta al
por mayor infantil y el tercero en
el mercado italiano y portugués,
con puntos de venta en 40 paises.

Rodriguez reconoci6 ayer que
los representantes sindicales «no
tenemos claro» si la medida
anunciada por la empresa es to-
talmente firme. Confian, sin em-
bargo, en que «quizés se pueda
revertir la situacion». Una espe-
ranza que han depositado en las
reuniones que se celebraran el
proximo miércoles. «Tal vez el
Gobierno de Aragon pueda plan-
tear en ese encuentro alternati-
vas'y apoyos que convenzan a los
directivos de la empresa de la
conveniencia de continuar en
Caspe», destacé Rodriguez, que
advirti6 que si la empresa no es-
ta dispuesta a negociar, «tomare-
mos medidas e incluso convoca-
remos movilizaciones».

Fl sindicalista detall6 que en la
planta «hay mucha preocupacién
e incertidumbrey, tanto porque
hay familias enteras que trabajan
en laempresa, como por el impac-
to que este traslado provocaria en
el tejido industrial de Caspe, ya
que Losan es la segunda mayor
empresa del municipio zaragoza-
no, tras el centro de Adidas.
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Rodrigo Rato, en una imagen de 2016, a su llegada al juicio por las tarjetas opacas. ). J. GuiLLEN/EFE

El testigo clave en el juicio de las
tarjetas ‘black’, otra vez frente a Rato

MADRID. El director de Audito-
ria Interna de Bankia, Inaki Azao-
Ia, testigo clave para que Rodrigo
Rato ingresara en prision por las
tarjetas ‘black’ de Caja Madrid,
volvera a verse con el exministro,
que se sentara en el banquillo por
el supuesto cobro de 835.000 eu-
ros en comisiones por la publici-
dad de la entidad.

Azaola figura entre los testigos
citados por la Fiscalia Antico-
rrupcion en el juicio, adn sin fe-
cha, contra el exvicepresidente
del Gobierno Rodrigo Rato y
otras doce personas por presun-
to delito de corrupcién entre par-
ticulares en los contratos publi-

citarios con Bankia y las empre-
sas Publicis y Zenith. Por esta
causa, Rato se enfrenta a cuatro
afios de prisiéon y a una multa de
2,5 millones de euros.

Inaki Azaola es un viejo cono-
cido, ya que su testimonio de sie-
te horas durante la vista por el
uso de tarjetas opacas de Caja
Madrid, las ‘black’, fue clave en la
condena dictada contra Rato,
cuatro afos y medio de carcel,
que cumple desde el pasado 25 de
octubre en la prision madrilefia
de Soto del Real.

Justo dos afios antes de esa fe-
cha, en octubre de 2016, Azaola
declaré a peticiéon de Anticorrup-

cién, de las acusaciones particu-
lares -BFA, Bankia y el FROB-, y
de las populares -Confederacion
Intersindical de Crédito (CIC) y
CGT-,y se enfrent6 durante cer-
cadessiete horas al implacable in-
terrogatorio de las defensas de
los 65 acusados.

No es este el tinico frente judi-
cial de Rato, que al juicio en cur-
so por la salida a Bolsa de Bankia,
previsto al menos hasta septiem-
bre, suma varias piezas en dife-
rentes estados de tramitacion que
investigan posibles delitos fisca-
les en varios ejercicios y blan-
queo en el origen de su fortuna.
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